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A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

2023. évi LIL. torvény a pedagégusok iij életpalyajarél

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi _intézményvek miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalataroél

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogillasarél szélé 1992. évi XXXIII. torvény kiznevelési intézménvekben
torténd végrehajtasarol

A401/2023.(VII1.30.) Korm. rendelet a pedagégusok iij életpalyajarél szolé 2023. évi LII.
torvény végrehajtisarél

BM- rendelet a 2024/2025. tanév rendjérél

18/2024. (1V.4.) BM-rendelet a pedagégusok teljesitményértékelésérol

Eljarasjogi és tartalmi elvarasok

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. §

Az évodai munkaterv hatarozza meg az 6vodai nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez
az intézményvezetd kikéri a Fenntartd, az 6vodai sziili szervezet, kozosség véleményét is.
(2) Az 6vodai nevelési év helyi rendjében kell meghatarozni

» az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok idépontjat, felhasznaldsat, a sziinetek idGtartamat,

» az 6vodai tinnepek megiinneplésének idépontjat,

> az elére tervezhetd neveldtestiileti értekezletek, sziil6i értekezletek, fogadéorak idépontjat,

»az intézmény bemutatkozasat szolgaléo pedagogiai céli 6vodai nyilt nap tervezett

id6pontjat,

> minden egy¢b, a nevelbtestiilet altal sziikségesnek itélt kérdést.
(5) Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben az 6t napot nem haladhatja
meg.
(7) Az 6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a sziilék - a hazirendben meghatérozottak
szerint - gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhassék és hazavihessék. Az
6voda nyéri zarva tartasarol legkés6bb februar tizendtodikéig, a nevelés nélkiili munkanapokrél
legalabb hét nappal a zarva tartast megel6zoen a sziildket tajékoztatni kell.

Altalinosan érvényesitendé elvek:

az aktualis jogszabalyi valtozasok beépiilnek

a kotelezden értékelendd elvarasok (éves beszamol6 tartalmai) megallapitasaira épiil
atfogja az intézmény egészét

készitésének logikaja konnyen 4ttekinthetd (minéségelvii szemlélet érvényesitése)

Megjegyzés: A végrehajtisi rendelet és egyéb, a kizeljovében még megjelend jogszabdlyi és
Jogszabdlyi erdvel biré szakmai tartalmak megjelenése okdn a Munkaterv javasolt tartalmai is
valtozhatnatk.



A 2024/2025. nevelési év munkaterve

1. Személyvi és targvi feltételek

Személvi feltételek:

Az 6vodai csoportok szama: 5

2024. szeptember 01-ig beirt 1étszamadatok: 121

A miik6dési engedély altal elbirt 1étszamhatar: 180

Az 6vodapedagégus 1étszam szinkronban van a térvény altal eléirt, csoportonkénti 2 6 pedagdgussal.

Ebben

a nevelési évben hatarozott idejli szerzbdéssel 1 f6 6vodapedagogus kezdi meg munkajat

6vodankban. Tovabbi 20,5 {6 hatarozatlan idejli szerz6déssel rendelkezik.
1 16 gazdasagi ligyintéz6 20 6ras munkaviszonyban dolgozik ebben a nevelési évben.
1 16 rendszergazdat megbizasi szerz6déssel alkalmazunk

A tényleges dolgozoi allomany 1étszama: 21,5 £

Targyi

ovodapedagogus: 11

Ovodatitkar: 1

pedagégiai asszisztens: 1

dajka: 5

konyhai kisegit6: 1

konyhai kisegit6-takarit6: 1
portés-karbantart6: 1

gazdasagi ligyintéz6: 20 6rdban
rendszergazda: megbizassal

lelki vezet6 fenntart6i alkalmazasban

feltételek:

Ovodiank belsd és kiilsé rendezettsége megfeleld, a jatszoéudvar biztonsagossa tétele terén tijabb
alloméshoz érkeztiink. Jatszéudvarunkon a jatékok karbantartdsa utdn Gjabb mindsitési eljaras
kovetkezik. Sziikségessé valt tovabba az udvar tobb részre osztisa és elvalasztisa a gyerekek
biztonsagos mozgasterének kialakitasa érdekében. Ehhez a kordonok megvasarlasra keriiltek. A
felujitott, szép udvaron megtdrtént a napvitorla vizlevezetdvel valé ellatisa az esé elvezetése
¢rdekében, a hinta f61¢ a gyermekek napelleni védelmének okan. Az udvar hatsé részében minden
feltétel adott egy kis futballpalya kialakitasdhoz, a véd6halo felszerelése is megtortént.

A gyerekek szabad levegdn vald tartézkodasat a teraszon és a biztonsagos jatszéudvaron tudjuk
megoldani.

A teljes 6vodai épiilet légkondicionalasa megtortént.

A teljes épiiletben van internet hozzéaférés, és a zavartalan miikédés érdekében 1ij rooter keriilt
felszerelésre és a kdzponti szerver is kicserélésre keriilt.

Igyekeztiink a Napsugéar csoportban frissen festett fallal varni a gyermekeket. Mivel fenntart6i
dontés alapjan a Csillag csoport bezérasra keriilt, ezért a volt csoportszoba helyén a tisztasagi
festés €s a parketta felcsiszoldsa és lakkozdsa utan fejlesztd szobat alakitottunk ki, ahol helyet kap



a pszichologusunk, a meseterdpias foglalkozasok, a Lego-s fejleszté foglalkozasok, valamint a

Seoss Kids digitalis okosterem is.

A targyi feltételek mind az 5 csoportban adottak a mindségi pedagdgiai munka végzéséhez. A
csoportszobdk berendezésénél figyelembe vettilk a gyermekek képességeinek fejlesztéséhez sziikséges
szempontokat.

A tornaterem berendezésénél is figyelembe vettiik a gyermekek igényeit. Uj karikak vésarlasa volt
indokolt a mozgasfoglalkozasokhoz, valamint 2 Gj tornapad is megvasarlasra keriilt.

A butorzat nagy része jszerii, minden igényt kielégitd, de néhany csoportban esedékes a székek
lébain a véd6 kupak cseréje a parketta allagmegdvasa miatt. A Szivarvany csoport sziiléi adomanybél
szekrényt kapott a foglalkozasi eszk6zok tarolasahoz.

Jatékkészletiink tovabbi gyarapitdsara folyamatosan igény van, hiszen az 6vodés gyermek legfébb
tevékenysége a jaték, de a bezart csoport jatékkészletének szétosztasaval ez megoldodik.

Az o6vodapedagégusok munkajat segiti tovabba 1 db nyomtatd, fénymdsold, 2 db személyi
szamitégép az O6vodapedagégusi szobaban, valamint 2 db projektor is rendelkezésre 4ll a mindségi
munkdhoz. Informatikai eszkozeink tarhaza tovabb boviilt az O6vodatitkari irodaban elhelyezett
multifunkciés késziilékkel, mely nagyban hozzajarul a mindennapi munka megkénnyitéséhez. A 2 db
okos TV és dllvany nagy segitség a foglalkozasok megtartasaban és az értekezletek, tovabbképzések
lebonyolitasaban. 1 db okos TV-hez allvanyt is vasaroltunk, amely megkdnnyiti az eszkoz épiileten beliili
mozgatasat.

1 db hordozhaté hangszérét a Bazisintézményi és az OH altal szervezett programok lebonyolitasahoz
vasaroltunk meg, de tovabbi 5 db beszerzése folyamatban van a csoportok szdmara.
A portas asztala is kicserélddott a bejarat esztétikusabba tétele érdekében.



2. Feladataink:

A 2024/2025-5s nevelési év feladatait az Gj torvényi modositasok, nevelési programunk, valamint
az el6z6 év eredményeinek és hidnyossagainak figyelembe vételével hatarozzuk meg.
A tervezést és a megvaldsulast dokumentaljuk.
Az eredményeket id6kozben sszegezziik, és tovabbi feladatokat hatarozunk meg.
A nevelési rendszeriink épitését jol szolgalé éves tervet készitiink a kdrnyezeti adottsdgok maximélis
kihasznalasaval.

Kiemelt feladatunk 1.:

- Uj toérvényi valtozasok kollégakkal val6 megismertetése

- Maximdlis megfelelés a térvény 4ltal eldirtaknak, az j torvényi valtozasok
dokumentumainkba valé sziikségszerii beemelése, @j szabalyzat készitése (TER)

- Bazisintézményi munkaterv megvalésitisa

- Kérdoives konzultacié folytatdsa, dajkai kompetencidk meghatirozisa, dajkai onértékelés
folytatasa

- Felkésziilés a TER bevezetésére, megvalositasara

- OviKréta feliilet megismerése, készségszintii hasznilata

- A kialakult szokasrendszer bévitése és folyamatos elmélyitése.

Pedagbgiai gyakorlati munkdnk sordn kiemelten fokuszalunk az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramjanak alabbi ,,lizeneteire”:

Iskolara valo felkésziiltségiiket folyamatosan vizsgaljuk szébeli megnyilvanulasuk alapjan és
értelmi  képességeik tlikrében fejlesztd pedagogusaink segitségével. Miutdn egyéni képességeiket
felmértik, differencialt fejlesztéssel készitjiik fel 6ket a zokkendmentes iskolakezdésre. Ismétléssel és
gyakorldssal alakitjuk és fokozzuk készségeiket és képességeiket.

A fejlesztés eszkozei: a tevékenységek fejlesztésre iranyulé megszervezése, differencialt feladatrendszer
felépitése az egyéni képességekhez mérten a jatékossagot nem mellézve.

A mese — képi és konkrét formaban, esetlegesen a badbozas és a dramatizéalds eszkozeivel feltarjuk a
gyermekek elott a kiilvildg és az emberi belsd vilag legfébb érzelmi viszonylatait, a lehetséges és
megfelel viselkedésformakat.

Az O6vodiban a 2,5-7 éves gyermekek életkori sajatossdgaihoz igazodéan a népmesék, népi
hagyoményokat felelevenité mondokak, rigmusok, a magyarsag torténelmét feldolgozé mondavilag
elemei, meséi egyarant helyet kapnak, ugy, mint a klasszikus és a kortars irodalmi miivek.

A rajzolas, festés, mintdzas, kézi munka soran figyelmet forditunk a milalkotasokra, megismertetjiik
gyermekeinket a népmiivészeti elemekkel, szokasokkal, hagyomanyokkal, nemzeti szimbélumokkal. Ez
is fontos eszkdze a gyermeki személyiség fejlesztésének. Toreksziink tovabba a gyermeki alkotisok
kozosségi rendezvényeken vald bemutatasara és a tehetségek batoritasara.

A rajzolas, festés, mintdzas, épités, képalakitas, a kézimunka mint az 4brizolas kiilonbozd fajtai, tovabba
a miualkotasokkal, a népmiivészeti elemekkel, szokasokkal, hagyomanyokkal, nemzeti szimbélumokkal
az esztétikus targyi kornyezettel valé ismerkedés is fontos eszkoze a gyermeki személyiség
fejlesztésének. A gyermeki alkotds a belsé képek gazdagitasara épiil. Torekedni kell a gyermeki alkotasok
kozosségi rendezvényen vald bemutatasara és a tehetségek batoritasara.



A gyermekek, mikozben felfedezik komyezetiiket, olyan tapasztalatok birtokdba jutnak, amelyek a
kornyezetben valé életkoruknak megfeleld biztos eligazodashoz, tijékozodashoz sziikségesek.
Megismerik ez altal a sziil6foldjikk, az ott él6 emberek, a hazai tij, a helyi hagyomanyok és
néphagyomanyok, szokasok és a kozosséghez valo tartozas élményét, és megtanuljak a nemzeti, csaladi
¢s targyi kulttra értékeinek szeretetét és védelmét.

Mindezeket a fejlodést és fejlettséget méré dokumentumban rogzitjiik.

Az iskolakésziiltség megallapitasara méréseket végziink a sziilok kérésére, hogy rendelkezziink a
megfeleld eredményekkel, ha a sziiléknek sziikségilk van ra az esetleges iskolakezdés elhalasztasahoz.

Maximalis alkalmazkodés a torvényi valtozasokhoz, az életpalya modell uj elvarasaihoz és az el6ttiink

allé szervezési feladatokhoz.
Adatvédelmi tudatossag tovabbi erdsitése az alkalmazotti kozdsség korében.

Kiemelt feladatunk I1.:

A nevelési év kiemelt célja: kérnyezettudatosan a gyermekekért, a jovoért.

- Allatbarat Ovoda palyizat megvaldsitasa

- A nevelési és tematikus tervbe egyarant megjelenitjiik vallalt feladatunkat, melynek lényege,
hogy minden kézmiives tevékenység sorin haszndljunk Wdjra hasznosithaté vagy
ujrahasznositott eszkozoket.

- Az egészséges életméd, a testapolas, a tisztdlkodas, az étkezés, Kkiilondsen a magas
cukortartalmu ételek és italok, a magas sé és telitett zsir-tartalmi ételek fogyasztasanak
csokkentése a zoldségek és gyiimolesok, illetve tejtermékek fogyasztisanak Osztonzése, a
fogmosais, az 6ltézkodés, a pihenés, a betegségmegeldzés és az egészségmegdrzés szokdsainak
alakitasa.

- f)vodapszicholégus az intézményben — fokuszban az 6vodaban dolgozék, a gyermekek és a
sziilok mentilis egészsége.

- Azokon a rendezvényeken foglalkozasokon, ahol gyermekeink részt vesznek, a gyermekek
zajvédelmére kiilonds figyelmet kell forditani. Ezeken a rendezvényeken a hangnyomasszint nem
haladhatja meg a LaeqM30 75 dB értéket, ezért a zajszintet mérniink kell. Az erre alkalmas eszkoz
beszerzése a fenntartoval val6 egyeztetést kivetben fog megtorténni.

Ezek megvaldsitasaban szamitok a Munkakozosség segitségére.

Kiemelt feladatunk I11.:

- Az érzelmi, az erkélesi és az értékorientalt kozosségi nevelésnek kiemelt szerepet, fontossagot
tulajdonitunk az évodai élet minden teriiletén. Mindharom korcsoportban figyelembe vessziik a
gyermekek jogait és kotelességeit a rugalmasan Osszedllitott napirend soran és segitjik a
gyermekeket sziikebb €s tagabb kérnyezetiik megismerésében

- Az 6voda és a csalad kapcsolatdt naponta erdsitjiik, kiemelten Kkezeljiik nemzeti
identitastudatuk fejlesztését, a keresztény kulturalis értékek kiemelését, hiszen ez a
hazaszeretet, a sziil6foldhoz és csalidhoz valé kiotédés alapja

- Kiemelten kezeljiik az erkolcs szerepét a hitre nevelés /lelki percek/ tiikrében.



- A szociilis segité munkatervének megvalésulisa csoportos foglalkozasok keretében
- A huménerdforras tamogatasdhoz méréeszkszt allitunk be a dajkék mint pedagdgiai munkat segito
alkalmazottak kompetenciainak méréséhez, fejlesztéséhez.

Kiemelt feladatunk IV.

Munkacsoportok létrehozasa és miikddtetése a kitlizott célok megvaldsitasa érdekében:

Bézis munkacsoport

Meéres-értékelés munkacsoport

Allatbarat Ovoda munkacsoport

Gyermeknap megszervezéséért felelds munkacsoport
Farsangi miisor megszervezéséért felelés munkacsoport

Nk w =

Kiemelt feladatunk V.

A csalad-6voda kapcsolatinak tovibbi erdsitése, az egyiittnevelés intézményi gyakorlatainak
elmélyitése, tovabbfejlesztése:

Intézményiink kiérdemelte és elnyerte a ,,Csaladbarat Hely" cimet.

Mostantol 2 éven keresztiil igyeksziink megfelelni minden olyan kritériumnak, amelyet a
palyizat tartalmazott és biiszkén viseljiik ezt a megtiszteld cimet és igyeksziink a
programjainkkal, mindennapi tevékenységeinkkel alatimasztani a c¢im viselésének
feltételeit.

Fokuszban a gyermekek és a felnéttek értékelése

— Az Onértékelési motivumok, mint az Onbizalom és az Onbecsiilés, az énkép realis, a
képességeket is figyelembe vevé dnismeret fejlesztése

— A Diagnosztikus fejlédésvizsgalo rendszert az elmult évben megismertiik, kiprobaltuk,
ebben az évben is szeretnénk alkalmazni az iskoldba késziild gyerekek vizsgalatanal.

— A Szék-lampa teszt elvégzése a Katica csoportban

— Gyermeki elégedettség mérése

— A pedagdgusok teljesitményértékelési rendszerének jogszabalyi elvarasokhoz t6rténd
igazitésa.

Mindezek megvaldsitisaban tdmaszkodom a Mérés-értékelés munkacsoport segitségére.

Fo cél;

Ovodankat igyekszem nyitotta, otthonossa, gyermekkézpontiva tenni.



A gyermekek életkori €s egyéni érési folyamatabol adédo sajatossagok figyelembe vétele.
Alkalmazkodés a valtozasokhoz, térvényes és szinvonalas intézménymiikodés biztositdsa az esetlegesen
bevezetésre kerlild rendkiviili jogrend vagy intézményen kiviili 6vodai nevelés idejére is.

e A pedagogusok felelossége abban 4ll, hogy ugy a belsdé, mint a kiilsé ellenérzésnél
felkésziiltségiiket, pedagdgiai kompetenciajukat, hivatésszeretetiiket bizonyitsak, hiszen az egész
intézményrél alkotott kép az egyes pedagogusok és a vezetés dsszteljesitményét mutatja:

- anevelés, a tevékenység és foglalkozaslatogatds soran
- a dokumentum ellenérzés soran

- azinterju €s a portfélidvédés soran

- Onértékelés soran

Mind a bels6, mind pedig a kiils6 szakmai ellenérzések soran annak feltarasa folyik, milyen médon és
mértékben jelennek meg a pedagdgus munkdjaban az alabbi szakmai tartalmak:

- Az intézmény sajat elvarasainak valdé megfelelés
- Az altalanos pedagodgiai szempontoknak valo megfelelés
- Mesterségbeli tudés a pedagdgus kompetencidk mentén:
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S. A pedagdgiai programban is megjelenitett 6vodai iinnepek és egyvéb programok
tervezett idopontjai, nevelési éviink rendje

Program Idépont
Sziil6i értekezlet (tajékoztatas) 2024. 08.22,
az 1j gyermekek sziileinek 16 6ra
Ovikéstol6 2024. 08. 22-30.
Lelki délutan az évoda dolgozéinak
14 6ratél az 6voda zarva tart 2024.108.26.
Evnyit6 nevelési értekezlet/tanacskozas 202‘1‘30080 28.
Evnyité munkatarsi értekezlet/tanacskozas 202:' 3 ?)?'a 2.
Az Istensziild sziiletése (Kisboldogasszony) 2024',09' 08.
(vasarnap)
Az évoda sziiletésnapja,
> 2024. 09. 13.
gyermekek megéldasa 11:15 és 16 6ra
ovis liturgia
A Szent Kereszt felmagasztaldsa 2024.09. 14.
(szombat)
Sziiléi értekezlet (tajékoztatss) a
Margaréta és a Méhecske csoportos 202? 7 0,9' .
L 6ra
sziilok részére
Sziiloi értekezlet (tajékoztatis) a 2024. 09. 24,
Katica és a Napsugar csoportos sziilok részére 17 éra
Szilldi értekezlet (tdjékoztatis) a 2024. 09. 25.
Szivarvany csoportos sziilok részére 17 déra
Sportnap
(Magyar Diaksport Napja)

2024. 09. 27.
SZMK kozremikodése: Sport bemutatd szervezése.( PL. Futball vagy karate)
A Magyar Népmese napja (tematikus nap) [ 2024. 09. 30.
Allatvédelmi témahét
2024. 09. 30. - 10. 13.
SZMK Kozremiikodése: az Allatvédd Alapitvany eléadasanak megszervezésében.

Istensziil6 oltalma 2024, 10. 01.
ovis liturgia 11:15
Emlékezés az Aradi Vértanikra 2024.10. 04.
(csoportokban) 10:00

SZMK Kozremiikodése: az epészségmegdrzd_elbadas megszervezésében.

Emlékezés az 1956-0s 2024. 10. 22.
forradalom eseményeire (csoportokban) 10:00
Nemzeti iinnep
az évoda zérva tart 2024. 10. 23.
Mindenszentek (péntek)
Az bvoda zérva tart 2024.11. 01.
Fogadddrék (sziil6i konzultacié) 2024, 11. 04-08.
Szent Mihaly és Gabor foangyalok 2024.11. 08.
ovis liturgia 11:15
Karacsonyi fotézés 2024. 11. 13-14.
A karécsony elétti biinbanati idészak kezdete 2024.11. 15.
Elsé gyertyagyiijtds 2024. 11. 18.
Az Istensziilé bevezetése a templomba 2024.11.21.
ovis liturgia 11:15
Masodik gyertyagyijtas 2024. 11. 25.
Harmadik gyertyagyujtas 2024. 12. 02.
Szent Miklds piispok, 2024. 12. 06.
Mikulas linnepség 9:30
2024. 12, 07.
Munkanap (szombat)
Negvedik gyertyagyajtas 2024. 12. 09.
Tematikus lelki nap 2024, 12. 09.
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Szent Anna foganasa 2024. 12. 09,
ovis liturgia 11:15
2024. december 14.

Munkanap (szombat)
Otidik gyertyagyijtas 2024.12.16.
Karéacsonyi iinnepség 2024. 12. 16.
- .y 2024.12.17.

Sziil6i lelki délutdn 16:30-161
Hatodik gyertyagyijtds 2024. 12. 19.
Lelki délutdn az 6voda dolgozdinak (14 6ritdl) 2024. 12, 20.

Az dvoda zarva tart

2024. 12. 23-t61
2025. 01. 05-ig
Nyitds: 2025. 01. 06.

Vizszentelés és 6vodaszentelés 2025. 01. 06.
Félévi nevelési értekezlet/tanacskozas 202330010 15.
Félévi munkatérsi értekezlet/tandoskozs 2023 01 16.
Sziil6i értekezlet (tajékoztatas) a 2025.01. 27.
Szivarvany és a Napsugar csoportban 17:00
Sziildi értekezlet (tajékoztatss) a 2025. 01. 28.
Margaréta és a Méhecske csoportban 17:00
Sziildi értekezlet (tajékoztatis) a 2025.01. 29.
Katica csoportban 17:00
Hérom fopap iinnepe 2025. 01. 30.
ovis liturgia 11:15
Az Ur talslkozésa Simeonnal 2025. 02. 02.
(vasarnap)
Gyertyék megaldésa 2025, 02. 03.
Farsang 2025.02. 21.
Nagybdit elsé napja 2025. 03. 03.
Koliba megaldasa 202?'1 013 5 07.
,,Gazdalkodj okosan!” témahét 2025. 03. 03-07.
Nyilt nap a
Mehecske és Napsugér csoportban 2025. 03. 10.
Nyilt nap a
Margaréta és Katica csoportban 2025.03. 11.
Nyilt nap a
. Szivarvany csoportban 20250512,
Unnepi megemlékezés az 1848/49-es forradalom és 2025. 03. 14.
szabadsagharcrél 10:00
Fdesapak készontése 2025. 03. 19.
Viz vilagnapja (tematikus nap) 2025.03. 21.
Oromhirvétel innepe 2025. 03.25.
ovis liturgia 11:15

,»Ovinet” témahét

2025. 03. 24-28.

Anyak napi fotozas

2025. 03. 26-27.

Fogaddorak (sziildi konzultacio)

2025. 03. 31. - 04. 03.

Fenntarthatosagi témahét 2025.04. 07.-11.
Sérgatir6 megéldésa 2025 04 11
Koltészet napja (tematikus nap) 2025. 04. 11.
£ C e, 2025. 04, 14,
Sziil6i lelki délutan 16:30
Lelki délutan az évoda dolgozoinak 20215"1 94' e
ora
Féld napja
(az Ovoda zarva tart) 2025. 04. 22,
Husvét 2025. 04. 17-t61
az 6vodl:1 zér:/a tart 2025. 04. 23-ig
Nyvitas: 2025. 04. 24,
Buizaszentelés 2025.04. 24.
11:15
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Anyék napja megiinneplése

2025. 04. 29-30.

Leendd kiscsoportosok beiratkozasa

2025. 05. 07-08.

Az Ur mennybemenetele, Aldozocsiitortok 2025. 05. 09.
ovis liturgia 11:15
Madarak és fak napja (tematikus nap) 2025. 05. 09.

Gyermek
2025. 05.

nap
23.

SZMK kozremiikddés: A Gyermeknapi miisor megszervezésében valo segédkezés.
pl.tizolto. rendSrségi. bemutatd. siitemény vasar megszervezése,

az 0voda zérva tart

2025. 05. 17.
Munkanap (szombat)
Nagycsoportosok bucsuzasa
2025. 05. 30.
15:00
SZMK kozremiikddés: Ovoda diszitése

Nemzeti Osszetartozas Napja 2025. 06. 04.
Nevelés nélkili munkanap 2024. 06. 06.

Piinkosd,
az Ovoda zarva tart

2025. 06. 08-09.

Evzéré nevelési értekezlet/tandcskozas 2028 e -
Fvzéré munkatérsi értekezlet/tandcskozs 202? '39(;56 i

Az 6voda nyéri zarasa

2025. 06. 30-t61 08. 03-ig

Nyités, gyermekek fogaddsa 2025. 08. 04.
Lelkigyakorlat a pedagdgusoknak 2025. 08. 25.
Nevelési év vége 2025. 08. 31,

A sargaval kiemelt programok megszervezésében az SZMK is részt vallal.

Nevelési év idétartama: A nevelési év elsé napja 2024. szeptember 2., utolsé napja 2025. augusztus 31.

A neveltestillet altal meghatrozott pedagogiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili munkanapként

hasznélhatunk fel, amelyb6l két nevelés nélkiili munkanap idépontjardl és programjardl - az 6vodavezetd

véleményének kikérésével - az dvodapedagdgusok jogosultak donteni.

Nevelétestiileti tanacskozasainkon a neveldtestiilet valamennyi tagja részt vesz. A nevelémunkat segitd

munkatarsak részvétele az alkalomszerii szervezés fliggvényében kotelezo.

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznilisuk

G T ,, Erintett
Ssz. Felhasznalas targya, a nap témaja Idépont felelés

1. | Munkacsoportok adminisztracios feladatai 2025. 04. 17. | Munkak6z6sség-vezetd

2. A Tava,sm Pedagbgiai Napok programjainak 2025. 04. 22. | Erintett kollégak
értékelése '

3. | Mentalhigiénés nap 2025. 04. 23. | Ovodapszicholégus

4. | Szakmai tapasztalatcsere egy gordgkatolikus | o5 ¢ 06 | Lgazeats, Lelki vezets
6voda neveld kézosségével

5. | Csapatépitd tréning 2025. 06. 30. | Igazgato, Lelki vezetd

A nevelés nélkiili munkanapokon — sziiléi igény esetén — gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérél.
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Sziinetek idétartama - A nyari zirva tartds tervezett idépontja

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama lecsokken, igy
ezeken a napokon — eldzetes sziiléi igényfelmérés alapjan és a Fenntart jovahagyaséaval - az intézmény
Osszevont csoportokban mikaédik.

Iskolai sziinetek idépontjai:

o Az 0szi sziinet 2024. oktober 26-t61 2024. november 3-ig tart.
» A téli sziinet 2024. december 21-t61 2025. januar 5-ig tart
o A tavaszi sziinet 2025. dprilis 17-t61 2025. aprilis 27-ig tart.

Ovodank 2025. junius 30-t0l 2025. augusztus 3-ig zarva tart.

Nyitas 2025. augusztus 4-én.

Ebben az idészakban a Séja Miklés Gorogkatolikus Ovoda fogadja a gyermekeinket.
Augusztus 4-t61 31-ig mi fogadjuk a Séja Ovoda gyermekeit az Egyiittmiikodési

megallapodas alapjan.
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6/a. A csoportok litogatasi terve

Valamennyi csoportot érinté idészakos ellendrzések szempontjai részben megvaltoznak, az (j
szempontok, kompetencia-teriiletek, dimenziék a Kézikonyvekben talilhatéak, valamint a TER
kompetenciai hatarozzak meg.

Tobbek kozott ellendrzésre keriil:

- anevelési terv megvaldsulasanak elemzése, értékelése

- kiemelt figyelmet forditunk az irasbeli munka ellendérzésére, a hataridék betartasira

- azegyes gyermekek és gyermekcsoportok neveld-fejlesztd folyamatanak dokumentalasa

- az esetleges gyermekvédelmi feladatok ellatasa a csoportokban

- mas nevelési szinterekkel valo kapcsolattartas formainak megvaldsulési szinvonala

- Unnepélyeken, a gyermeki élet kiemelked6 eseményeivel kapcsolatos alkalmak megszervezése,
lebonyolitasa

Céliranvos ellendérzések szempontjai:

Szeptembertdl decemberie;

- azuj kollégané emberi, szakmai beilleszkedése, munkamodszereinek megismerése

- az1j gyerekek fogadasanak elokészitése, megismerésiik és a veliik valé foglalkozas médszerei

- A gyermeki kornyezet kialakitdsanak célszeriisége, esztétikuma. Igazodik-e a gyermekcsoport
igényeihez, kielégiti-e sziikségleteiket? A gyermekek szerepe kdrnyezetiik kialakitasaban.

- A csaladok igényeinek €s nevelési modszereinek felhasznalasa, beépitése a neveldmunka
folyamataba.

- Az dvodai kozosség egyiittmiikodésének modszerei és tartalma

- A napirend, a gyermekek szokasrendjének kialakitdsi szempontjai, feltételei, modszerei és
hatékonysaga

Januartol marciusie:

- A jaték, a munka és a tanulds az erkolesi nevelés folyamataban, a gyermek és a neveld kapcsolatai

- Az egyéni banasmdd és differencialt fejlesztés médszereinek alkalmazasa a nevelémunkaban, a
gyermekek fejlesztésének folyamatdban. Eredményei a kozosségi életben, a massag, a raszorultsag
elfogadasaban, a segit6készség kialakitasaban.

- Az egyes gyermekcsoportok hagyomanyai, az tinnepek és azok szervezésének modszerei

- Az SNI gyermekekkel valo egyéni bandsmod alkalmazésa a gyakorlatban, hatékonysiga a
megvalositas soran

Aprilistol majusig:

- A nevel6kozosség valamennyi tagjanak nevelési elvei, modszerei a hatékonysag szempontjabol

- A spontan adddé alkalmakban rejlé nevelési, tanulasi lehetéségek felismerése, kihasznalasa, azok
dokumentalasa

- A tevékenységek megvalositasanak eredményessége
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Juniustol augusztusic:

- A nydri udvari élet, valamint a kdvetkezd nevelési év megszervezése

Felelos: igazgat6
Hataridd: junius 1. - augusztus 31.

Szeptembertdl juniusic:

- adajkdk munkaid6- kihasznaldsa a csoportban és a csoporton kiviil.
- A vezetdség csoportlatogatisai soran ellenérzi a technikai dolgozok gyermekekkel valo
kapcsolatét, vodapedagdgusokkal, sziildkkel valo egyiittmiikodésének modjait, szinvonalat is.

Felelds: igazgato, mk. vezetd, igazgato-helyettes
Hatarid6: szeptember 1-jinius 30.

A TER rendszer szempontsorat a pedagdgusok, vezetok €s diplomds NOKS alkalmazottak esetében a
Munkaterv fliggelékét képez6 TER Szabalyzat tartalmazza.

6/b. A nevelési évben miikodé munkacsoportok

1. Bizisintézményi programok megszervezéséért felelés munkacsoport
Olah Zoltanné, Tobiasné Hegedilis Maria, Darai Zita, Kocsis Déniel
2. Mérés-értékelés munkacsoport

Orosz Timea, Darai Zita, Tobiasné Hegediis Maria, Kapitany Zoltanné, Nizsaloczkiné Stefan
Nikoletta, Tormané Petrencsik Rozsa, Olédh Zoltanné, Kocsis Daniel

3. Allatbarit Ovoda programjainak megvalésitasiért felelés munkacsoport
T6thné Varga Andrea, Gergelyné Mertz Eva
4. Gyermeknapi programok megszervezéséért felelés munkacsoport
Nizsaloczkiné Stefan Nikoletta, Bodnar Anett
S. Farsangi miisor megszervezéséért felelés munkacsoport
Szivarvany csoport
6. Kett munkacsoport
Kapitany Zoltanné, Olah Zoltanné, Tobiasné Hegediis Maria, Kopcsoné Novak Zsuzsanna, Orosz

Timea, Lengyel Csilla, Nizsaloczkiné Stefan Nikoletta, Tormané Petrencsik Rézsa, Gergelyné
Mertz Eva, Téthné Varga Andrea, Bodnar Anett
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9. OviKréta munkacsoport
Darai Zita, Tormané Petrencsik Rozsa
10. Lego munkacsoport
Karasziné Sebdk Agnes, Nizsaloczkiné Stefén Nikoletta

11. Seoss Kids munkacsoport (szervezés alatt)
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7. Beszamolasi témak

1., A gyermekvédelem terén megtett 1épések, intézkedések hatékonysaga, a szocialis segitével
valo kapcsolattartds az eddigi tapasztalatok alapjan

Beszamol: Téthné Varga Andrea, gyermekvédelmi felelés
Hatdridé: 2025. 01. 30 és 06. 15.

2., A munkak6zdsség és a munkacsoportok miikodésének tapasztalatai, az egyiittmiikodés
tartalmanak vizsgalata

Beszamol: Tormané Petrencsik Rézsa, munkakozosség-vezetd
Hatdridé: 2025. 01. 30. és 06. 15.

3., A tovabbképzéseken részt vett kollégak beszamolnak a tapasztalataikrol

Beszamol: A résztvevo kollégak
Hatdridd: munkakozosségi munkaterv alapjan

4., A munkacsoportok munkajanak értékelése

Beszamol: Munkacsoport-vezetok, tagok
Hataridé: 2025. 01. 30. és 06. 15.

5., Lelki élet az 6vodaban

Beszamol: Kocsis Daniel lelki vezetd
Hataridé: 2025. 01. 30. és 06. 15.

6., A meseterapia €s sz6-kép-tar foglalkozasok eredményessége

Beszdamol: Lengyel Csilla, a foglalkozasok vezetbje
Hataridé: 2025. 06. 15.

7., Iskolakésziiltségi vizsgalatok tapasztalatai

Beszdmol: Kapitany Zoltanné, Tormané Petrencsik R6zsa, Orosz Timea 6vodapedagogusok
Hataridé: 2025. 01. 30. és 06. 15.

g, A helyettesi munka értékelése

Beszamol: Tobiasné Hegedlis Méria
Hatdridé: 2025. 01. 30. és 06. 15.

7. Az egyéni megbizatasok teljesitése

Beszamol: Felel6stk
Hatarid6: 2025. 01. 30. és 06. 15.
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8.Egvéni megbizasok

Oléh Zoltanné

Igazgato

KETT munkacsoport tagja

Bézisintézményi projekt intézményi koordinatora
Mgérés-értékelés munkacsoport tagja

TER munkacsoport tagja

Bodnar Anett

Gyermeknap megszervezéséért felelos mcs. tagja
Kett mcs. tagja
Seoss munkacsoport tagja

Kopcsoné Novak Zsuzsanna

Kett mcs. tagja
Teremtésvédelmi mcs. tagja (KAPI)

Kapitany Zoltanné

Kett munkacsoport vezetdje
Iskolakésziiltségi vizsgalatok végzése
Meérés-értekelés mcs. tagja,

Tothné Varga Andrea

Gyermekvédelmi felelés,

Kapcsolattart6 a szocialis segitdvel

Allatbarat Ovoda mes. vezetdje

Kett mcs. tagja

Vallasos és erkolcsi neveléssel foglalkozo mes. tagja
(KAP])

Gergelyné Mertz Eva

Konyvtér rendszerezése, gondozasa

Intézményi linnepi programok és a bejarat dekoraciojanak
készitése

Farsangi milsor megszervezése

Kett mes.tagja

Ovizsaru program megvalositasa a Szivarvany csoportban

Tormané Petrencsik Rozsa

Munkak6zosség-vezets
Iskolakésziiltségi vizsgalatok végzése
Kulturalis programok felelése
Farsangi miisor megszervezése

TER mcs. tagja

Kett mcs. tagja

Tobiasné Hegediis Maria

Igazgato-helyettes
Bazis mcs. tagja
Kett mcs. tagja
TER mcs. tagja

Lengyel Csilla

Meseterapias foglalkozasok vezetése

Ovizsaru program koordinalasa

Szo-kép-tar foglalkozasok vezetése igény szerint
Kett mcs. tagja

Bazis mcs. tagja

Orosz Timea

Kapcsolattartas a kiilsos kollégakkal
Kett mcs. tagja

Meérés-értékelés munkacsoport vezetdje
Kozosségi-média feliilet kezelése

Nizsaldéczkiné Stefan Nikoletta

Versenyeredmények és tovabbképzések dokumentalasa
Lego munkacsoport tagja

KETT mcs. tagja

Gyereknap megszervezéséért felelés mcs tagja
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Faliujsag dekoralasa

A csoportban dolgozé 6vodapedagdgusok valamennyien feleldsek tovabba a folyosok €s azok
falinjsaganak folyamatos dekoralaséaért, esztétikumanak meg6rzéséért.

Pedagégiai munkinkat segité munkatirsak feladatai, egyéni megbizisai

Darai Zita

Az igazgat6 és a pedagogusok munkajanak adminisztrativ
segitése

OviKréta munkacsoport tagja

Bézis mcs. tagja

Mérés-értékelés mcs. tagja

Gyermeknap megszervezése

Allatbarat mes tagja

Karasziné Sebdk Agnes

Ped. munka segitése a csoportokban

Intézményi programok lebonyolitasanak, el6készitésének
segitése

Munkacsoportok munkajanak segitése

LEGO mcs. tagja

Allatbarat mcs. tagja

Balint Gyongyi

Egészségiigyi konyvek gondozasa
Tisztitoszer raktarak feliigyelete
Tisztitészer igény Osszeirasa
Intézményi programok lebonyolitisa

Kanalos Emese

Viragok gondozasanak feleldse, vendéglatas segitése
Intézményi programok megszervezése, lebonyolitasa

Vasko6 Csaba Jozsefné

Textilidk megvarrasa (foldszint)
Intézményi programok megszervezése, lebonyolitasa

Janoczki Mihély Laszloné

Textilidk megvarrasa (emelet)
Intézményi programok megszervezése, lebonyolitisa

Vendéglatas eldkészitése, lebonyolitdsa

Szildgyi Andrea - Intézményi programok megszervezése, lebonyolitdsa
A miikddést segité6 munkatirsak feladatai, egyéni megbizasai
- Vendéglatas elokészitése, lebonyolitasa
Csekk Gyorgyné - Intézményi programok lebonyolitdsanak,

elokészitésének segitése

Hargitainé Hriczu Valéria

Kapcsolattartas a konyhaval, élelmezés-vezetdvel
Erzékeny gyermekek nyilvantartasa

Intézményi programok lebonyolitasanak,
elékészitésének segitése

Majoros Csaba

Posta, anyagbeszerzés, karbantartasi feladatok
Intézményi programok lebonyolitasanak, elokészitésének
segitése, helyszin el6készitése

Valamennyi felelos tisztséget a megbeszélt és irasban dokumentalt feladatok tiikrében végeznek a

munkatarsak.
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9. A kapcsolattartas formainak terve

Eoviittmiikodés a sziilGkkel

- A nevelés eredményességének fokozasa, kdzds nevelési médszerek, elvek megbeszélése a sziiloi
értekezleteken, konzulticidkon és a mindennapok soran.

- Hazirendiink ismertetése és elfogadtatasa SZMK szinten /sziil6i értekezleten/konzultacion

- A gyakorlati munkédba vald betekintés lehetdségei; nyitott 6voda, nyilt nap /az évodai élet
megismertetése a sziilokkel kijelslt idépontban/

- Meghivis linnepekre, programjainkra / nyilt nap, ballagas, any4k napja, stb./

- Sziilék bevonasa kirandulasok soran (Gyermekbucsu, zarandoklat Mariapécson)

- Lelki délutan szervezése a sziil6k szamara Karacsony és Husvét el6tt

- Csaladi napok szervezése csoportonként

- Csaladlatogatasok igény szerint /betekintiink a csalddok életébe, és informaciét gyiijtiink a sziilok
elvarasaival kapcsolatban, vagy csaladi konzultaciok formajaban/

- Online és elektronikus kapcsolattartas finomitésa a gordiilékeny kommunikécié érdekében

A sziildi értekezletek/konzultdciok/tandcskozdsok:

Sziiléi értekezletek/konzultacidk szervezésére 6voda és csoport szinten keriil sor évente minimum két,
illetve rendkiviili, vagy egyéb alkalommal. Tekintettel a testvérparokra és arra, hogy az 6vodavezetés egy
tagja minden sziiléi értekezleten részt kivan venni, az értekezletek iddpontjainak kijelolése komoly
koriiltekintést igényel. A csoportok sziil6i értekezletein - lehetéség szerint - mindkét 6vodapedagdgus és
igeny szerint a csoportban a neveldmunkdt segité munkatdrsak (pedagogiai asszisztens, dajka) részt
vesznek. A csoportok sziiléi értekezleteirdl készitett feljegyzéseket, valamint a sziilok alairasat is
tartalmazé jelenléti ivet a csoportnaplok tartalmazzak.

A rendkiviili helyzetre valé tekintettel, a sziil6i konzultacié minél gordiilékenyebb mikdése érdekében
sziiléi értekezletek helyett sziil6i tajékoztatasokra késziiliink, ha kell elektronikus formaban.

Az bsszegylijtott tapasztalatokrdl eszmecserét folytatunk munkakozodsségi foglalkozas alkalmaval.

A Sziildi Szervezet (SzMK) tagjainak megvdlasztdsdra a nevelési év elsé sziil6i értekezletén/
konzultaciojan keriil sor.

Cél: Megismertetni a sziilékkel az évodai €élet minden teriiletét, és elfogadtatni az intézmény
Hazirendjét.

A csoport szintli sziil6i értekezletek helyszine az érintett csoportszobaban, idépontja 17 6ra, az ettél eltérd
idépontot az 6vodapedagdgusok jelzik.

Elvaras minden 6vodapedagdgustol a sziil6k tajékoztatisa az alabbi teriileteken/témakban:

- Csoportprofil bemutatisa

- Hazirend ismertetése, felelevenitése

- Korcsoporttdl fiiggetleniil: A fejlédés varhaté jellemzoi az 6vodaskor végére (ahova egyiitt kell
eljuttatnunk a gyermekeket)

- Eves nevelési és tanulési terv ismertetése

- Az egylittmiikddés, ezen beliil az informacié aramlas kialakitisa és gyakorlata

- Etkezési téritési dijfizetés médja

- Pedagbgus 6nértékelés sziiloket érintd tartalmainak ismertetése (sziiléi kérdéiv)

- Sziil8k timogatasival megvalositandé programok (megallapodas errél az elsé sziiléi értekezleten)
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- Korcsoporttol fiiggetleniil, mar a legelsd, és minden tovabbi sziiléi értekezleten keriiljon
feldolgozasra az iskolai életre torténé alkalmassag témakér, kidomboritva az egyiittnevelés
folyamatos sziikségszeriiségét.

Témak:
A 2024-2025-6s nevelési év feladatainak ismertetése, 6vodank munkéjanak bemutatisa az 1j
sziiloknek.

- Szervezési feladat: az els6 félév rendezvényei, programjai
- Hatarido6: 2024. szept. 30.
- Feleldsok: érintett 6vodapedagogusok igazgatd

A nagycsoportosok iskolakésziiltsége, iskolavalasztisa
- Szervezési feladat: nyilt nap, 6ralatogatas
- Hatarido6: 2025. februar 28.

- Felel6sok: nagycsoportos 6vodapedagégusok, mk. vezetd

Sziildi értekezlet/tdajékoztatd az uj gvermekek sziileinek:

Evnyité sziili értekezlet a kiscsoportos gyermekek sziileinek- az év inditasival kapcsolatos feladatok
ismertetése

- Hatérid6: 2024. augusztus 22.
- Felel6s: igazgat6, 6vodapedagdgusok

Ev eleji sziildi értekezlet/tajékoztatds — az els6 félév programjainak ismertetése, aktualitasok
megbeszélése

- Hataridd: 2024. szeptember 30.
- Felel6s: 6vodapedagdgusok

Félévi sziiloi értekezlet/tajékoztatas— az elsd félév értékelése, a masodik félév tervezése

Felelos: 6vodapedagdgusok
Hatérid6: 2025. 01. 31.
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Fogadodoriak/konzultacidk idépontjai, helyszinei

Beosztas Idépont Helyszin
lgazgato El6zetes bejelentkezés Igazgatéi iroda
alapjan
Elore egyeztetett idépontban,
Ovodapedag6gusok személyesen, vagy online Sziil6i fogado
formaban
Gyermekvédelmi megbizott
Logopédus
Gy(')gyl.)edag(')"gu ; Elore egyeztetett Sziildi fogadd
Lelki vezet6 dépontokb
Pszichologus 1copontoxban
Szolgaltatasokat nyujto
pedagdgusok

Az dvodapedagogusok fogado oradi/konzultacioi

Célja az intervencids pedagogiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintéen legaldbb félévente
egy alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos nyomon kovetésének irasos (Fejlodési
naplo) €s szobeli tapasztalata. Az egyes csoportok fogadd 6rainak idépontja — 6vodavezetével tortént
egyeztetés szerint — a csoportok hirdet6tabldin van kiftiggesztve, valamint az intézmény honlapjan. A

fogadoorak online formaban is térténhetnek, az adott helyzetnek megfelelden.
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10. Kapcsolataink

Kapcsolat iskolankkal:

Cél:

Folyamatjellegii egyiittm{ik6dés

Az dtmenet zokkenOmentessé tétele

Segitségnyujtas a tanitoknak a gyermekek megismerésében
A két intézmény egylittmiikodésének zokkendmentessé tétele

Formai:

Ko6z6s megbeszélések, értekezletek

Unnepélyeken, rendezvényeken val6 részvétel
Munkak6zdsségi megbeszélések, hospitalasok

Sziiloi értekezlet a nagycsoportos gyermekek sziileinek
Sulikdstol6 az iskolaba késziilé gyermekeinknek

Minden évben célul tiizziik ki, hogy gyermekeinket minél nagyobb aranyban iranyitsuk a Szent Miklés
Iskolaba.

Valamint:

- Fenntartoi értekezleteken valod részvétel
- Folyamatos egyeztetés a gordiilékeny egyiittmiikodés érdekében

- Felelos: mk. vezet6, igazgatd
- Hatérid6: 2024. szept. 1.- aug.31.

Kapcsolattartas a Fenntartoval

A vezetd személyes megbeszélései az 6voda zavartalan milkodése érdekében

A kapott feladatok folyamatos és iitemezett megvalositasa

Az informécidk beépitése a mindennapi munkaba

A hataridos jelentések, statisztikai kimutatdsok, munkéltatassal kapcsolatos és bériigyi feladatok
ellatasa

Az 6vodai féréhelyekkel, felvétellel kapcsolatban egyeztetések

Az Oktatasi és Gazdasagi Irodaval valé jO kapcsolat megtartdséra, hataridok betartasara,
kolcsdnos bizalomra és segitségadasra toreksziink

Felelos: Igazgato
Hatarid6: 2024. 09. 01-2025. 08. 31.

Karacsonyi kantélas

Felel6sok: Igazgato, Lelki vezet6
Hatarid6: aktualis nap

Héazszentelés

Felelos: Igazgato, Lelki vezetd
Hataridd: 2025. 01. 07.
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Kapcsolattartdas a KAPI-val

- A Katolikus Pedagogiai Intézettel allando kapcsolatban allunk, adott esetben részt vesziink az
dltaluk szervezett értekezleteken, konferencidkon, programokon, tovabbképzéseken.
(PL: Gyermekvédelmi felelésok konferenciaja)

Felel6s: Igazgato
Hatarid6: 2024. 09. 01-2025. 08. 31.

Kapcsolattartds az 6vé-, védi-, fejleszté hdalozattal

- Gyermekorvosunk: dr. Terdik Mihaly Gergo

- Fogorvosunk: dr. Papp Angéla

- Védononk: Varhegyi-Tamas Katalin

- Munka-alkalmassagi vizsgélatot végz6 orvosunk: dr. Nagy Gabriella
- (')vodapszichol()gusunk: Torok Timea

- Logopédusunk: Foszté Andrea

A kotelezd vizsgalatok elvégzéséhez biztositjuk a feltételeket, melyeknél a fent emlitett személyek
minden esetben rendelkezésiinkre 4llnak.

Felel6sok: 6vodapedagdgusok, igazgatod
Hatérid6: 2024. 09. 01. - 2025. 08. 31.

Ovodénk logopédusa, Foszté Andrea heti 4 6ra felzarkoztato, fejleszté foglalkozast tart a raszoruld
gyerekeknek.

A Pedagégiai Szakszolgalat munkajat is igénybe vesszilk sziikség esetén. /pl. iskolakésziiltségi
vizsgalat/

Felel6sok: évodapedagdgusok
Hatérid6: 2024. 09. 01. - 2025. 08. 31.

Az ovoda kapcsolata a kbzmiivelGdési intézményekkel:

Intézménytinkben felelés kapcsolattarté van kijelolve a programok évodapedagdgusok felé iranyitasara.

- Moéricz Zsigmond Varosi Konyvtar
- Véaci Mihaly Miiveldési Kozpont
-  Mizeumfalu

- Moricz Zsigmond Szinhaz

- Vikar Sandor Zeneiskola

- Josa Andras Mizeum

A kdzmiivelddési intézmények aktualis programjait beépitjiik napi tevékenységeinkbe.

Feleldsok: 6vodapedagogusok
Hatarid6: 2024. 09. 01. - 2025. 08. 31.

29



9. Kiegészit6 tevékenységeink, szolgaltatisaink:

- Lelki percek

- Ovi-foci

- Klasszikus balett

- Vizhez szoktatas

- Pszicholdgiai fejlesztés

- Sakk

- Jatékos angol

- Logopédiai fejlesztés

- Zeneovi

- Néptanc

- Gyobgypedagogiai fejlesztés
- meseterapias foglalkozasok
- LEGO médszer

10. Egyik f6 pedagdgiai feladatunk a tehetséggondozds, melyet ezeken a szintereken is fejleszteni
szeretnénk.

Lépések:

- Tehetség-igéretek felismerése

- Tehetségek beazonositasa

- Sziilokkel konzultacio

- Sz.e. Pedagodgiai Szakszolgalat segitsége

- Tehetség-igéretek gondozisa

- Fejlesztési terv készitése

- A fejlesztés eredményességének dokumentaldsa

A lelki gazdagodast a lelki percek, a lelki programok és a lelki vezetdnkkel egyiitt toltétt alkalmak
biztositjak gyermekeink szdmara.

Felelosok: Kocsis Daniel atya, Szilvasi Istvan, Jaczko Szilvia, Zsohar Adém, So6sné Foszté Andrea,
Dr. Szepesi Andréasné, Torok Timea, Fabu Bettina, Lengyel Csilla

Hataridé: 2024. 09. 01. - 2025. 08. 31.
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11. Ertekezletek/tanacskozasok

Evnyité értekezlet/tandcskozds
Téma: a nevelémunkat érint6 valtozisok bejelentése, a nyari nevelémunka rovid értékelése, az eldttiink
allé feladatok megjelolése, a munkaterv ismertetése, elfogadasa.

- Felelos: Igazgato, helyettes
- Hatarid6: 2024. szeptember 01.

Feélevi értekezlet/tandcskozds
Téma: Az els6 félév értékelése

- Felelds: Igazgato, helyettes
- Hataridé: 2025. februar 01.

Evzdré értekezlet
Téma: anevelési év értékelése, a kovetkezd év feladatainak kijelolése, csoportok elosztisa

- Felelos: Igazgatd, helyettes
- Hataridd: 2025. junius 15.

Alkalmazotti értekezlet/tandcskozds

I. A nevelési év inditasaval kapcsolatos feladatok, munkavédelmi szabalyok ismertetése,
balesetvédelmi oktatas.

- Felel6s: Igazgato, helyettes
- Részt vesznek: pedagdgiai munkat és mitkodést segitd alkalmazottak, és egyéb alkalmazottak
- Hatérid6: 2024. szeptember 30.

Ssz. Az értekezlet/tanacskozas tartalma Idopont Ef:;zlt;:t
1 A 2024-2025-6s nevelési év elokészitése, 2024, 08. 29 Oléh Zoltanne
) aktualis teendék megbeszélése T 1gazgato
2 Az elso félév értékelése, masodik félév 2025.01. 16 Olah Zolté}mé
) feladatainak megbeszélése T igazgat6
3 A 2024-25-6s nevelési év tapasztalatainak 2025, 06. 14 Oléh Zoltanne
‘ Osszegzése, a 2025-26-0s év eldkészitése T 1gazgato

Az intézmény bemutatkozisat szolgalé pedagoégiai céli 6vodai nyilt napok

Leendd €s mostani sziileinket 2025. marcius 10-11-12-én fogadjuk 6vodankban a nyitott napjainkon,
amikor:

- bepillantast nyerhetnek az 6voda életébe

- bekapcsolodhatnak a gyermeknek és felnétieknek szervezett tevékenységekbe

- feltehetik kérdéseiket az 6voda milkodésével, szokas-szabalyaival kapcsolatosan

Felelés: 6vodapedagdgusok, igazgatd
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12. Az intézményben folyé ellenérzo és értékel tevékenység

Az ellendrzés és értékelés alapelvei az alibbiak:

- Az értékelés teriiletei lefedik a miikédés valamennyi teriiletét

- Kiemelt hangsulyt helyeziink a szabalyoz6é dokumentumainkban foglaltak betartasara

- Az ellenérzés formai (megfelelségi) €s tartalmi (min6sitd értékelési) feladatai az Snértékelés
modszereivel térténnek

- A szakmai munka értékelésének alapjai az intézményi elvarasokra alapozott &nértékelési
(teljesitményértékelési) és a kiilsé szakmai ellenbrzés és értékelés, valamint az Aaltalanos
pedagogiai elvardsokra alapozott — a pedagégusok elémeneteli rendszeréhez kapcsolodé -

nyilvanos szempontok alapjan t6rténik.

Ellenorze"s -ert.ekeles Erintettek Idépontok Felelés
teriiletei
A miikodés torvényessége — Gazdalkodas
Etkezési befizetések
dokumentumainak ovodatitkar Havonta Igazgat6
ellenérzése
Felvételi és mulasztasi naplo ovodapedagdgusok .. 10.01. . Igazgat6
sziikség szerint
Statisztikai adatok Ovodapedagdgusok 10.01. loazeatd
nyilvantartasa ovodatitkar sziikség szerint EHas
S atzlatb'fms ovodatitkar naprakészen Igazgat6
naprakészsége
A miikodés torvényessége — Taniigyigazgatas
Torzskdnyv ovodatitkar 09.01. Igazgatd
Jegyz0 értesitése Igazgatd Sziikség szerint Igazgatd
Felvételi, eldjegyzési naplo Igazgatd és helyettes Lﬁ;;réa;sOOQS'. 67’ 11" szﬁksélgzéz(g‘i-nt
TER szabalyzat Igazgato és helyettes szeptember 15. Fenntartd
Ellenorze“s -ert.ekeles Erintettek Idépontok Felelos
teriiletei
Tovggiizﬁggsrgg_sm & ovodapedagogusok 03. 15. Igazgatd
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Intézmény miikodését szabalyozé dokumentumok — feliilvizsgalat, elkészités

Pedagdgiai program Ovodapedagégusok,
SZMSZ és mellékletei szakmai
Hézirend munkakdzosség,
Onértékelési Program munkacsoportok
Munka és tiizvédelmi 11. 30. Igazgatd
szabalyzat megbizott
Dajkak, konyhai
HACCP Kisegitok, takarito
A}k?.lm’azotti 2023, februdr Intézményvezetd
kozosség
A miikodés feltételei — eszkoz, felszerelés
Dajkak, konyhai
Helyi szintii leltdrozas kisegitok, gazdasagi évente Igazgato-helyettes
ligyintéz6

A miikédés feltételei — fizikai kornyezet

R SasIE Crtekelés Erintettek Idépontok Felel6s

teriiletei
Tisztasagi szemle konyl?a ?gillcéozék havonta Igazgato-helyettes
Személyi
Személyi anyagok 6V0d?titké{r’ Aktualizéla'l.s Igazgato
gazdasagi ligyintézo sziikség szerint

Egészségiigyi kényvek ovodatitkar aktudlis nevelési év | Igazgaté -helyettes
Munkakéri leirasok minden dolgozo 11.15. Igazgato
Onértékelés,
teljesitményértékelés zard értékelt munkatarsak 08.15. Igazgat6
dokumentumai
Nevelési folyamatok — fejlesztési tartalmak — alkalmazottak munkaja
g:g zziltjz‘leorl:ekelem ovodapedagogusok aktuélisan Igazgato és helyettes
Nevelési gyakorlat:

- sziil6i konzultaciok . .

- befogadas ovodapedagogusok Latogatasi U femisry Igazgatd és helyettes

, . szerint
- foglalkozasvezetés

- tervezeés - értékelés

Neveldmunkat segitd

neveldmunkat segit6

Latogatasi litemterv

Igazgato - helyettes

alkalmazottak munkdja alkalmazottak szerint
felelds

. , ’ s S & helvett

Gyermekvédelem dvodapedagogis félévente Igazgaté és helyettes
Ellenorze"s -ert.ekeles Erintettek Idépontok Felelés

teriiletei
§Za ai Munkakézsségek munkacsoport Félévente ‘4
€s munkacsoportok " . Igazgat6 és helyettes

. . vezetok feladatterv szerint
tevékenysége
Szolgaltatasok
i 5 i I té €s helyett

Gyermekétkeztetés konyhai dolgozok, havi program gazgato ¢s helyettes

gazdasagi ligyintézo,

szerint
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Ovodatitkar

ovodapedagbgusok,
dajkék
gzz(?llg; tlagtee’lg(})llilre alapozott 6vodapedagbdgusok 10. 01-05. 31-ig Igazgat6 és helyettes
A szervezet miikodése
()vodavezetés, Szobeli értékelés
Vezetés szinvonala szakért6 bevonasa, vezetoi Igazgat6
ovodatitkar értekezleteken

Féléves,
Kapcsolatok: kapcsolattartok éves Igazgato és helyettes

értékelés

34



13. Szervezési feladatok

A csoportok szervezésénél az életkor, a nemek ardnya és az optimélis kihasznéltsag volt az iranyado.

CSOPORTOKBAN DOLGOZOK BEOSZTASA

Napsugér csoport:  Tobidsné Hegedlis Maria ov.p., ig.h. 24+16 ora
Jandczki Mihaly Laszloné dajka 40 6ra
Orosz Timea ovodapedagdgus 32+8 ora
Méhecske csoport:  Téthné Varga Andrea ovodapedagdgus 32+8 o6ra
Vasko Csaba Jozsefné dajka 40 6ra
Lengyel Csilla Ovodapedagogus 32+8 ora
Szivarvany csoport: Gergelyné Mertz Eva ovodapedagdgus 32+8 6ra
Tormané Petrencsik Rézsa  6vodapedagogus 30+10 6ra
Szilagyi Andrea dajka 40 6ra
Margaréta csoport:  Bodnar Anett ovodapedagogus 32+8 ora
Nizsaloczkiné Stefan Nikoletta 6v.pedagdgus 32+8 6ra
Kanélos Emese dajka 40 6ra
Katica csoport: Kapitany Zoltanné 6vodapedagdgus 3248 6ra
Kopcsoné Novak Zsuzsanna 6vodapedagégus 32+8 6ra
Bélint Gyongyi dajka 40 ora
Olah Zoltanné igazgato 10 + 30 ora

Karésziné Seb&k Agnes ped. asszisztens 40 6ra



14. Human eroforras fejlesztése

14/a. Ebben a nevelési évben nincs 6vodapedagdgus/gyakornok a neveldtestiiletben.
14/b. A nevelési évben mesterprogramot megval6sité évodapedagdgusok:

Kapitany Zoltanné —4. év
A mesterprogram tartalma: A Kett pedagogia 6vodai alkalmazasinak megismertetése

Tothné Varga Andrea — 2. év

A mesterprogram tartalma: Fokuszban a csalad

14/c. Tartdsan tavollévé alkalmazott:

Hankoszkyné Gorcsa Maria 6vodapedagogus — CSED

Seregi Andrea 6vodapedagogus - CSED
Petrusné Hangacsi Mariann dajka - sziilési szabadsag
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Reflexiok

Az év kidzben t6rténd valtozasok dokumentalasa
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A 2024/2025-6s nevelési évben a fent leirt feladatok mindenki szamara Kkotelezoek és

szamonkérhetoek.

Nyiregyhaza, 2024. szeptember 01.

Készitette:

Olah Zoltémé /
igazgatg
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Fuggeléek és mellékletek



1. melléklet

Szent Mikl6s Gorogkatolikus Ovoda
4400 Nyiregyhaza Sip ut 14-16.

Az 6vodai szakmai munkako6zosség munkaterve a 2024/2025-6s
nevelési évre

Idei nevelési éviink jelmondata:
»A reményben legyetek dertisek” Rém 12,12

A munkakozdsség jovahagyasaval osszeallitotta:

Tormané Petrencsik Rozsa
ovodapedagdgus
munkakdzissé€g-vezetod
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Munkako6zosségiink feladatai és célkitiizései a
2024/2025-6s nevelési évre

Az {j nevelési évet 6vodank 5 csoportjaban, 122 gyermek felvételével kezdtiik meg.
A személyi feltételeink megfelelnek az eléirasnak, valamennyi csoportban 6vodapedagdgusok latjak el a
pedagdgiai munkat.

A Lelki életben valéo megerésodést segitik az ovis liturgidk. A Szent Kereszt felmagasztalasa iinnepe, a
koréabbi évnek megfeleléen szervezziik meg. A nagyobb csoportok a déleldtti ovis liturgidn kapjak meg a
gyermekaldast, az 0j gyerekek pedig a sziileik jelenlétében délutani szertartas keretében.

Kocsis Daniel atya nagyon lelkesen és mindig a gyermekek nyelvén szél az 6vodasokhoz, sok eszkdzzel
késziil az alkalmakra. A dolgozdk lelki déluténjaira is gondosan késziil, amely ebben a nevelési évben
kedd délutanonként lesz.

Tothné Varga Andrea segiti a lelki élettel kapcsolatos teendSinket, 6 az aki Dani atyaval a kapcsolatot
tartja. Andika szivesen vallalja a csalddi programok /Gyermekbilicsi és Intézményi zardndoklat/
szervezését is, az ,,Egymillio gyermek imadkozza a rézsaflizért” kezdeményezést évek 6ta szervezi.
()vodaigazgaténk Oléh Zoltanné az Evnyité nevelési értekezleten/tandcskozéson ismertette az egyéni
megbizatasokat és a nevelési év kiemelt feladatait. Ezek teljesitése noveli a szakmai munkankat, Az év
soran a munkakozosségi foglalkozasok soran szamolnak be majd a kollégandk a kapott feladataikrol.
Ovodaigazgatonk az elmult nevelési évben alakult munkacsoportok miikodését és 1étszamat atgondolva,
véltoztatasokat javasolt; melyet minden 6vodapedagogus célszeriinek talalt. A munkacsoportok alakuldsa:

Munkacsoport neve Tagjai

. Bazisintézmeényi Olidh Zoltinné
programok megszervezéséért felelds Darai Zita
munkacsoport Tobiasné Hegediis Méria
Lengyel Csilla

Kocsi Daniel

Gergelyné Mertz Eva

2. Mérés-értékelés Orosz Timea
munkacsoport Torok Timea

Nizsal6cezkiné Stefan Nikoletta

Torméne Petrencsik Rozsa
3. KETT Kapitany Zoltinné
munkacsoport Gergelyné Mertz Eva
Koleszar Anett
Kopcsoné Novak Zsuzsanna
Lengyel Csilla
Nizsaldczkiné Stefan Nikoletta
Olah Zoltanné
Orosz Timea
Tobiasné Hegediis Maria
Tormané Petrencsik Rozsa
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Téthné Varga Andrea
4, Allatbarat Téthné Varga Andrea
munkacsoport Gergelyné Mertz Eva
Karasziné Sebsk Agnes
S. Farsangi musor Szivarvany csoport
szervezese Gergelyné Mertz Eva
Torméné Petrencsik Rézsa
Szilagyi Andrea Daniella
6. Gyermeknap Kocsis Daniel atya
megszervezéséért felelés munkacsoport Darai Zita
Margaréta csoport
Koleszar Anett
Nizsaldczkiné Stefan Nikoletta
Kandlos Emese

A pedagoigusok egyéni megbizatasai és az egyes munkacsoportokban val6 részvétel 6sszegzése:

Pedagogus neve: Egyéni megbizatas és munkacsoportban valé részvétel:
- a Konyvtar gondozésa,
- intézmény dekoralasa,
Gergelyné Mertz Eva ) , Farsangl Fusor
szervezése,
- Allatbarat
munkacsoportan valé feladatvégzés.
- KETT  munkacsoport
., ., vezetdje, megvaldsitoja,
Kapitany Zoltanné - Meérés-értékelés
munkacsoport.
Koleszar Anett i , Gyermeknap
megszervezése.
Kopcsoné Novak Zsuzsanna -
- Bazisintézményi
Lengyel Csilla programban valo részvétel,
- Meseterapia.
- foldszinti nagy faliujsag
gondozasa,
- Meérés-értékelés
Nizsaloczkiné Stefan Nikoletta munkacsoport (tovabbképzések és
versenyeredmények Osszegytijtése),
- Gyermeknap
megszervezese.
Orosz Timea - kapcsolattartas a kiilss
partnerekkel (kiilonfoglalkozasok),
- Meérés-értékelés
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munkacsoport vezetdje. A Napsugar csoport
tankdteles koru gyerekeinek mérése DIFER mérési

eljarassal.
Tobiasné Hegedlis Maria - intézményvezeto
helyettes,
- Bézisintézményekkel
val6 kapcsolattartas.
Tormané Petrencsik Rozsa - Munkakdzdsség-vezetd,

- Meérés-ertékel és
munkacsoport (Szivarvany és Méhecske csoport
tankoteles korti gyerekeinek mérése Sindelar- és
GMP mérési eljarassal),

- Farsangi miisor
szervezése,

- kapcsolattartas
kézmtivel 6dési intézményekkel,
programszervezes.

Tothné Varga Andrea - gyermekvédelmi felel6s,

- kapcsolattarté az 6vodai
szocidlis segitdvel, Adam Melindéval,

- Allatbarat ovoda
feladatainak megvalositasa.

Ovodankban is 4ttériink a Kréta rendszerre. Nevelési éviink egyik {6 célja ebben az évben:
- a Kréta megismerése ¢és készségszintii felhasznalasa,
- a TER egyéni teljesitménycélok meghatarozasa és megvalositasa a nevelési év végére.

Ebben a nevelési évben 5 témahét lett meghatdrozva, melynek megvalésitdsa minden csoport szdmaéra
kotelezo. Ezek:

Iddpont: Témahét neve: Kapcsolodé tudnivalok:
A \ ila ja: okt. 4
2024. okt.07-11. Allatvédelmi témahét Az Allatok vilagnapja: o
kapcsan
A EFI nkatarsaival
2024. okt. 14-18. Egészség témahét z munkatarsaiva

kozbsen szervezendd

2025. marc. 03-marc. 07. | Gazdilkodj okosan! témahét | https://www.penz7.hu/

2025. marc. 24-marc. 28. | Ovinet témahét https://digitalistemahet.hu/

Fenntarthatdésagi témahét

2025. apr. 7. - apr. 11.
025. dpr. 7. - dpr. 11 https://www.fenntarthatosagi.temahet.hu/

A témahetek 4ltaldnos célja a mindennapokban hasznalhaté gyakorlati ismeretek jatékos, élményszerii
atadasa, illetve az 6vodapedagogusok 0j pedagdgiai moédszerek kiprobalasara valé dszténzése.
A témaheteken kiviil tematikus napok is lettek meghatarozva a nevelési évben.

2024. szeptember 30. | A magyar Népmese napja
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2025. marcius 21. Viz vilagnapja

2025. aprilis 11. Koltészet napja
2025. majus 09. Madarak és fak napja

Ebben a nevelési évben azt terveztem, hogy, a Munkak6zosségi foglalkozasok alkalmaval minden csoport
mutasson be egy-egy témahetet és egy-egy tematikus napot a tervezést6l (halo tevékenységi
teriiletenként) a megvalositasig. Ezen kiviil a tanévzar6 értekezleten felmeriilt fejlesztd jatékok gyftijtését
is elkezdhetjiik. A laminalt, tartés munkalapok segitségével el6segitjik a Fenntarthatosagot,
megvalosithatjuk a kérnyezetvédelmet is.

A kozmiivel6dési intézmények sziamos programot Kinilnak dvodasainknak, melyek nagyon
népszeriiek az egyes csoportokban, 6vodapedagégusaink élnek ezekkel a lehetéségekkel. igy példaul
rendszeres latogatdi vagyunk:
- a Moricz Zsigmond Szinhaz gyermekel6adasainak,
- a Burattino- babszinhaz el6adasainak,
- a Vikar Sandor Zeneiskolanak, ahol a ,, Kakao-bérlet” kedvel6i vagyunk,
- a Moricz Zsigmond Megyei Konyvtarnak, akik minden évszakban tobb
foglalkozast kindlnak fel,
- Sostéi Muzeumfalunak,
- a Vaci Mihaly Kulturdlis Kozpontnak (kiallitaisok, mesemondd
verseny),
- a Tuzson Janos Botanikus kertnek,
- a Pal Miklés Erdei Iskolanak, mely nagyban segiti a kiils6 vilag
tevékeny megismerését, az egyes témak szemléletesebbé tételét.

Ezek a programok és kiilonfoglalkozasok nagyban elésegitik a gyermekek érzelmi életének,
szocializaci6janak er8sodését. A pedagégusok 4altal tervezett és szervezett napi tevékenységek
kiegészitojeként eldsegitik a tevékenységsziikséglet kielégitését. Ebben a nevelési évben tobb tematikus
nap is lett meghatdrozva, amelyek megvalositasat szintén segitik a kozmiivelodési intézmények altal
felkinalt programok.

Az Egyhazmegye intézményeivel is tartjuk a kapcsolatot, szamos k6zos talalkozora, versenyekre hivnak
benniinket.

Beindulnak a kiilonfoglalkozdsok is és Ojra igénybe lehet venni a koézmiivelodési intézmények
programjait.

A kiilénfoglalkozasok koziil beindul az Ovifoci, klasszikus balett, néptanc, angol és sakk. Ujra lehetéség
lesz az iszasra, a nagycsoportos korti gyereknek.

A fogaddéorak, sziiléi konzultaciok tekintetében Ovodaigazgatonk javasolta a csaladi fogadddrak
szervezését, az Ovikostold mintajara. Ismerkedjiink meg a csaladi szokasokkal, nevelési elvekkel,
szabalyrendszerrel.

Oszi fogadoorak id6pontja: 2024. november 04-08.

Tavaszi fogadodrak idopontja: 2025. marcius 31. - aprilis 03.
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Kiemelt feladatok a 2024/2025-6s nevelési évben

Kiemelt feladataink:

L.

2.

A fenntarthatésagra nevelés. Fenntarthatosagi témahét (aprilis 07-11)
szervezése. Egész nevelési év soran a kdrnyezettudatossag megalapozasa, ujrahasznositassal.

Bazisintézményként ovodakkal valé Kkapcsolattartis, a Bazis-
munkaterv megvalositasa.

Allatbarat 6voda elvarasainak valé megfelelés. Minden csoport
figyelje, keresse és dokumentalja a megvaldsitas lehetdségeit.

Munkacsoportok létrehozisa és magas szinvonalon valéo mitkodésre
valo torekvés.

Tehetséggondozas. A tehetségigéretek felismerése, segitése egyéni
odafigyeléssel és tamogatassal.

Csaladokkal val6 kapcsolattartas, mesterpedagégusunk Tothné Varga
Andrea és Torok Timea 6vodapszichologus segitségével.

Valamennyi feladat esetében 6 cél:

rrrrr

torvényi valtozasokhoz, torvényes és szinvonalas intézménymiikodés biztositasa.

1)

2)

A témahetek és a témanap megszervezése:

Az Emberi Eréforrasok minisztere 27/2020.(VIIL.3) EMMI rendelete a 2020/2021.tanév rendjérol

10. § (1) A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények

névhasznalatarol szo6l6 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet (a tovibbiakban: miniszteri rendelet)

7.§ (4) bekezdése szerinti projektoktatast lehetdvé tevd témaheteket a tanitasi évben az oktatasért
felelés miniszter a lenti id6pontok szerint hirdeti meg. Ezek megvaldsitdsa az évoddk szamdra
csak lehetGség és mi éliink vele.

Az 14j tanévben tervezett témahetek:

a) ,PENZ7” pénziigyi és véllalkozéi témahét 2025. marcius 3-7. kozott, ovodankban:
»Gazdalkodj okosan!” témahét,

b) Digitalis Témahét 2025. marcius 24-28. kozott, 6vodankban: ,,Ovinet” témahét,

¢) Fenntarthatésagi Témahét 2025. aprilis 07-11. kdzott,

d) Magyar Diaksport Napja 2024. szeptember 27. Ovodankban: Tematikus Sportnap.

Jeles napok, nemzeti iinnepek alkalmai:

e 2024. szeptember 30,
e 2024. oktober 1. Az idések vildgnapja és A zene vilagnapja is
e  2024. oktéber 04. Allatok vilagnapija.
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e 2024. oktober 04. Emlékezés az Aradi vértanikra.
e  2024. oktober 22. Emlékezés az 1956-0s forradalom eseményeire.
e 2024. december 3. Fogyatékos emberek nemzetkozi napja. Javasolni tudom a Csodavar
Korai Fejleszté Kozpont érzékenyitd foglalkozasait vagy a kdvetkezd konyveket a témaban:
Lovanyi Eszter: Kuku és baratai, Agnes Lacor: Lili, Hohol Ancsa - Boris Juli: Terka, a
vilagutaz6, Boszorményi Gyula - Agocs frisz: Emberke szine, Szegedi Katalin: Lenka, és
Palk6 konyvei.
2025. februér 21. Farsang
2025. januar 22. A magyar kultira napja
2025. mércius 14. Unnepi megemlékezés az 1848/49-es forradalom és szabadsagharcrol.
2025. marcius 19. Apak napja a Gordgkatolikus Egyhazban
https://www.magyarkurir hu/hirek/ferenc-papa-szent-jozsef-legyen-az-apak-es-nevelok-
peldakepe
2025. marcius 21. A viz vilagnapja.
2025. 4prilis 11. A magyar koltészet napja.
2025. 4prilis 22. A Fold napja
2025. aprilis 29-30. Anyak napja megiinneplése.
2025. majus 09. Madarak és fak napja.
2025. majus 16. Gyermeknap.
2025. jinius 04. A nemzeti sszetartozas napja.

3) Egyhazi iinnepeink:

2024. szeptember 08. (vasarnap) Istensziil6 sziiletése, (Kisboldogasszony).

2024. szeptember 14. Szent Kereszt felmagasztalasa. Ovodas gyermekek megaldésa, nevelési év
megnyitésa.

2024. oktober 01. Istensziild oltalma. Ovis liturgia 11:15-t81.

2024. november 01. Mindenszentek.

2024. november 08. Szent Mihaly és Gabor féangyalok iinnepe- ovis liturgia.
2024. november 15. Karacsony elétti biinbanati iddszak kezdete.

Nov. 18. Els6 gyertyagyujtas. A csoportok adventi koszoruinak megaldasa.

2024. november 21. Az Istensziilé bevezetése a templomba-ovis liturgia.

2024. december 06. Szent Miklos tinnepe. Mikulas {innepség.

2024, december 09. Tematikus lelki nap.

2024. december 09. Szent Anna foganisa.

2024. december 16. Karacsonyi iinnepség

2025. januar 06. Vizszentelés és Ovodaszentelés

2025. januar 30. Harom f6pap iinnepe.

2025. februar 02. (vasarnap) Az Ur talalkozésa Simeonnal. Gyertyak megaldasa- febr.03.
2025. marcius 03. Nagybojt elsd napja

2025. marcius 07. Koliba megaldasa.

2025. aprilis 11. Sargatiuré megaldasa

2025. aprilis 20.-21. Hasvét

2025. aprilis 24. Szent Gy0rgy napja . Buzaszentelés: aprilis 24.

2025. méajus 09. Az Ur mennybemenetele, Aldozécsiitortok, halaadé ovis liturgia.
2025. junius 08-09. Plinkosd.
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Az 6vodai munkakozosségiik tagjai

Név Végzettség Csoport
Olah i 1{1tezn'1enyvezeto i
oo mindsitett 6vodapedagogus
Zoltanné x L X
kozoktatasi vezeto
Helrisne l:z:x::z: Ozggzil:ﬁ:f ge(;%:ss Napsugar csoport
Hegediis Maria yv Y psug P
Qros7 ovodapedagogus Napsugar csoport
Tmea pedagogu psug P
mindsitett 6vodapedagdgus
Téthné ovodavezetdi szakvizsgaval :
Varga Andrea rendelkezik NRhoEksicsanort
gyermekvédelmi felels
Lengyel ,szakv1zsgaz’ott MéHeaske esoport
Csilla 6vodapedagdgus
- mesterpedagogus
Kapl} i) fejleszto-, differenciald Katica csoport
Zoltanné y
szakpedagdgus
6vodapedagogus
tanitd
Kopcsoné preventiv és korrektiv L
Novék Zsuzsanna pedagbgia és pszichologia p
ismeretkor szakvizsgazott
pedagdgusa
Nizsaldczkiné A . .
Stefan Nikoletta 6vodapedagogus Margaréta csoport
Bodnar ; ; .
Anett ovodapedagdgus Margaréta csoport
Gergelyné ), gl : o
Mertz Bva mindsitett 6vodapedagogus Szivarvany csoport
mindsitett 6vodapedagogus
Torméané gyermek-, ifjusag és e T
Petrencsik Rozsa csaladvédelem pedagdgusa A
szakvizsgaval rendelkezik
e edagogiai asszisztens
Sebok Agnes pecagogl

Munkako6zosségi feladatok megvalosulasanak éves terve a
2024/2025-0s nevelési évre

Fogalkozasok
tervezett Téma Reflexiok

idépontja
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Szeptember 10.

(kedd)

Alakul6 oOsszejovetel. A nevelési év kiemelt
feladatainak és célkitizéseinek megbeszélése.
Munkako6zosségi terv elfogadasa. Egyéni meg-
bizatasokrél az éves tervek meghallgatasa.
Ujonnan alakult Munkacsoportok alakitasa,

feladatok megbeszélése, dtletborze.

Szeptember 30. A Magyar népmese napja
(tematikus nap)

Szeptember  23-24-25: Sziill6i  értekezlet
(tdjékoztatss) minden csoportban. Altalanos

tudnivalok megbeszélése.

Oktéber 10.

(csiitortok)

- Beszamolo6 a befogadés tapasztalatairdl az vj
gyerekek esetében.
- Aktualis feladatok megbeszélése.
- Oktéber 07-11-ig Allatvédelmi témahét —
beszamolo ........... csoporttol.
~ A Magyar népmese napja (tematikus
naprol) beszamolo.

- ovis liturgia a

templomban.

November 13.

(szerda)

November 04-08-ig: Fogaddorak.
~ Beszamolé az oktéberben megtartott Allat-

védelmi témahétrol-.......c.cccuvueen. csoport.

- ovis liturgia 11.15-t61.
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— ovis liturgia 11.15-t61

December 05.

(csiitortok)

A dec.05-ei munkakozOsségi foglalkozason a
decemberi honap szervezési feladatainak meg-
beszélése, kiilonds tekintettel a karacsonyi iin-
nepseg szervezesi feladataira.

Dec.16. Karacsonyi iinnepség.

Beszdmolé tovabbképzéseken valé részvétel-

rol.

~

Januar 14.

(kedd)

~ Aktualitasok, eléttiink allé feladatok meg-
beszélése.

~ Beszamolé a gyermekek iskolaérettségi
vizsgalataiban részt vevé pedagogusok méré-
si eredményeirél: Orosz Timea, Kapitany
Zoltanné, Torméané Petrencsik Rézsa. (DIFER,
Sindelar, GMP).

~ Foszté Andrea logopédus eléadasa: Artikula-
cids jatékgyiijtemény bemutatisa.

Januar 15. Félévi nevelési értekezleten:
Beszamol6 az egyes munkacsoportok felada-
tainak megvalosulasarél, eredményeirél.

Januar 27-28-29: Sziiléi tajékoztatas a cso-
portokban.

— ovis liturgia.
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Februar 12.

(szerda)

Februar 21: Farsang. Felelosok: Szivarvany
csoport.

~ Galambviari Andrea eldadasa: Neurofeedback
tréning, modszer bemutatasa.

~ Beszimolé tovibbképzésekrél, a Fenntart-
hatdsag szeptembertél megvalosult feladata-

irél. Aktualitasok megbeszélése.

Marcius 20.

(csiitortok)

Marcius 03: Nagybdjt els6 napja.
Aktualitasok, eléttink 4ll6 feladatok megbe-

szélése.

Marcius 10-11-12: Nyilt napok az egyes
csoportokban. 18-an beszimolé a megvalésu-
lasrol, a megvaldésulod tevékenységekrol.
Marcius 19. Edesapak koszontése.

~ Marcius 21. Viz vilignapja- tematikus nap.

— ovis liturgia.

Marcius 31-aprilis 03: Fogadoorak.

Aprilis 09.
(szerda)

Apr. 07-11-ig Fenntarthatosagi témahét.
Aprilis 11: Koltészet napja-tematikus nap.

Apr. 22: Fold napja

Konzulticié az eldttink 4&ll6 feladatokrol:
Gyermeknap, Ballagas.

Beszamol6: a marciusban megvalésuléo Viz
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vilagnapja-tematikus naprél-......... csoport
és a marc.24-28-ig tarté Ovinet téma-

hétrol........ovuneen. csoport.

- ovis liturgia.

Majus 09. Madarak és fik napja- tematikus

nap.
Méjus 13. Majus 16. Gyermeknap
(kedd) Beszamolék: Fenntarthatosagi témahétrdl és

a Madarak és fiak napja megvalésult tevé-
kenységeirol.
Mijus 30: Nagycsoportosok  bucsiizasa.

Szervezési feladatok megbeszélése.

Evzaré Munkakézdésségi foglalkozas.

Az éves munka Osszegzése. A Gyermeknap
Junius 05. tapasztalatainak  megbeszélése.  Javaslatok
(csiitortok) )
meghallgatasa a kovetkezd nevelési évre

vonatkozdan.

Nyiregyhaza, 2024. szeptember 09.
Tormané Petrencsik Rozsa
6vodapedagogus
munkak6zosség vezetd
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2. melléklet

Gyermekvédelmi munkaterv
2024/2025

Készitette: Tothné Varga Andrea
ovodapedagogus
gyermekvédelmi felel6s
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Gyermekvédelmi munkaterv

A nyiregyhézi Szent Miklés Gorogkatolikus Ovoda a 2024/2025-6s nevelési évben 5 csoporttal miikodik.

A gyermekeink 6sszlétszama: 122 6

Ebbol:
Tartésan beteg: 3 6

3- vagy t6bb gyermekes: 59 6
Gyermekvédelmi timogatasban részesiil: 0 fo
Hatranyos helyzeti: 0 {6

Halmozottan hatranyos helyzetii: 0 {6
Veszélyeztetett: 0 £6

BTMN-es gyermek: 1 6

VVVVVVY

Céljaink:

> A prevencio, a gyermekek hatranyos helyzetének, veszélyeztetettség kialakulasanak megelézése,
szilkség szerint segitségnyujtas, valamint egyiittmiikodés a kiilénb6zd intézményekkel és
szakemberekkel.

»> A csaladok tiszteletben tartdsa, a csaladi nevelés erdsitése, a csalad fontos szerepének
hangsulyozasa.

» Kozvetlen kapcsolat a csaladokkal, a csaladok hitéletének elmélyitése.

> A sajatos nevelés igényii gyermekek nevelésének, fejlesztésének figyelemmel kovetése.
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. Idészak, Megjegyzés/
o relelos hatiridé Valtozis
Ovikostold és sziilbi értekezlet a
kiscsoportos gyermekek és az ovodapedagdgusok augusztus
sziileik részére
Eves szakmai munkaterv . .
elkészitése az o0vodapedagogusok augusztus
Nevelotestiileti tanacskozason . .
beszamolo a gyermekvédelmi a gyermekvédelmi augu gztus,
gy p -
. P felelds junius
tevékenységrol
Oktoberi statisztikéhoz adatok | 22 Ovodapedagbgusok
aylijtése és elemzése a gyermekyedelml szeptember
felelos
Kedvezményes/téritésmentes
étkezési téritésre feljogosito
dokumentumok begyfijtése az
érintett sziil6ktdl (rendszeres az ovodapedagdgusok szeptember
gyermekvédelmi kedvezmény,
tartos beteg, nagycsalados
igazolasok)
Sziiloi értekezletet tartanak az b
6vodapedagdgusok az O0vodapedagogusok sze_pten} o6
csoportjaikban Januar
Fogészati szlirdvizsgalatok ,
mindkét félévben az 6vodapedagdgusok o%(to.lifsr,
(Dr. Papp Angéla) apriis
Bekapcsolodunk az ,,Egymillié
gyermek imadkozza a a gyermekvedelmi oktéber
rézsafiizért” elnevezésii felelos
programba
A Virosi Gyermekjoléti
Szolgalat altal szervezett a gyermekvédelmi
»Kardcsonyi ajandékgyijté” felelés november
akcid
,»CipOsdobozba zart szeretet” a . .
. o , a gyermekvédelmi
Nyiregyhazai Egyhazmegye felelds december
felkérésére ajandékgytijtés
. . " november,
Fogado orak az ovodapedagodgusok &pritis
Nyilt nap a csoportokban az 6vodapedagogusok marcius
Edesapak kdszontése Szent svodapedags K L.
Jézsef napja az o0vodapedagoguso marcius
Gyermekvédelmi felel6sok a gyermekvédelmi sorili
tovabbképzése felel6s apriis
Varosi Gyermekvédelmi a gyermekvédelmi forili
tanacskozas felel6s apriis
Edesanyak koszontése az 6vodapedagdgusok majus
Gyermekbucsu Mariapdcson az 6vodapedagogusok majus
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Gyermeknap 6vodasaink

© . az munkacsoport tagjai majus
szamara
OVOdaPSZI(,:hOIOgI.J S a gyermekvédelmi L
foglalkozasa heti " egész évben
, felel6s, az
rendszerességgel svodapedaeéeusok folyamatos
(T6r6k Timea) peaagogu

VéEdonoi tisztasagi ellendrzések

a gyermekvédelmi

havonta, illetve

(Vérhegyi Tamas Katalin) felelos szikség szerint
Sziikség és igény szerint
konzultacio a sziilokkel, a gyermekvédelmi egész évben
6vodavezetdvel, felelds folyamatos
6vodapedagogusokkal

Igény szerint csaladlatogatasok,
hospitélas csoportokban

a gyermekvédelmi
felels

egeész évben
folyamatos

Valtozasok felmérése az
étkezési kedvezmények

a gyermekvédelmi

egész €vben

1 felel6s folyamatos
tertiletén
Az SNI és a BTMN-es
gyermekek nevelésének,
fejlesztésének folyamatos a gyermekvédelmi egész évben
figyelemmel kisérése, felelos folyamatos

kapcsolattartas a
szakemberekkel

A csaladlatogatasok
tervezetének elkészitése,
folyamatos csaladlatogatasok

az 6vodapedagogusok,
a gyermekvédelmi
felelos

egész évben
folyamatos

Logopédia- beszédfejlesztés
(Foszt6 Andrea)

az 6vodapedagodgusok

egész évben heti
2 alkalommal

Aktualis feladatok ellatésa,
sziikség szerint gyermekek
szakszolgalathoz iranyitasa,
konzultacio az
6vodapedagdgusokkal

a gyermekvédelmi
felelds

egész évben
folyamatos

Folyamatos kapcsolattartas a
szocialis segité munkatarssal

gyermekvédelmi felelos

egész évben

(Adam Melinda) folyamatos
Nyiregyhédza, 2024. szeptember 09.
Téthné Varga Andrea
ovodapedagogus

gyermekvédelmi felelés
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3. melléklet

Szent Miklés Gorogkatolikus Ovoda

Nyiregyhdza, Sip u. 14-16.

Allatbarat munkacsoport munkaterve

2024/2025

Toéthné Varga Andrea
munkacsoport vezeto
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A nyiregyhazi Szent Miklés Gorogkatolikus Ovoda a 2023/2024-es nevelési évben is elnyerte az
Allatbarat Ovoda cimet. A 2024/2025-6s nevelési évben, o6vodankban megijult az Allatbarat
munkacsoport. A munkacsoport az év elején elkészitett munkaterv alapjan tevékenykedik. A
munkacsoport tagjai: Tothné Varga Andrea, Gergelyné Mertz Eva, Karasziné Sebok Agnes.

Céljaink:

1. A gyerekek szerezzenek ismereteket, illetve bovitsék ismereteiket az allatokrol
2. Szeressék az allatokat
3. Erezzék az ember felelésségét az allattartassal kapcsolatban
Ovodéank 5 csoporttal mikédik, minden csoport csatlakozik az Allatok vilagnapjahoz kotods

Allatvédelmi témahéthez.

A két hetes projekt keretein beliil minden csoportban kiilénb6z6 tevékenységi teriileteken, jatékos
forméaban — a gyermekek egyéni és életkori sajatossagait figyelembe véve — valésulnak meg a feladatok.
fgy a gyerekek bévitik az ismereteiket az allatokrol, kialakul vagy er6sodik benniik az allatok iranti

szeretet €s a felelGsségteljes 4llattartas.

Lelkesedésiink, elkotelezodésiink a téma mellett folyamatos. Szeretnénk, ha munkacsoportunk u;j
tagokkal béviilne. Minden évodapedagogus kolleganst arra biztatunk, hogy kapcsolédjon be

munkacsoportunk tevékenységébe, és legyen allatbardt 6vodapedagdgus.

Nyiregyhédza, 2024. szeptember 09.

.................................................

Téthné Varga Andrea

ovodapedagdgus
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7. melléklet

Meseterapia munkaterv
2024/2025

Készitettel: Lengyel Csilla
ovodapedagogus
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A Meéhecske csoportos gyermekeknek fogok meseterapias foglalkozasokat tartani. Az éves tervet alapul

veéve, Bajzath Méria mese valogatisabol mesélek..

A meseterapias foglalkozas elsd részében megismerem a gyerekek érzelmi allapotat a hangulatképek,

macikértydk segitségével.

Az él6szavas mesemondas elétti mondokazas, asszocidcios jatékok segitik a képzelet beinditasat. A lassi

zene segiti az elcsendesedést, a képzelet alakulasat, a mese Ujra 4télését, a varazsszényegen vald utazast,
belsd képek kialakitasat.

A meghitt kapcsolat elinditja a képzeletet, és a gyerekek érzelmeit felszinre hozza az alkotés altal. A mese
olyan hatisokat valt ki a gyermekekbol, ami segiti dket az eligazoddsban, megnyugvasban. A
meseterdpids foglalkozasok lélekemeld érzéseket hozhatnak elé. Mindig arra torekszem, hogy a
Meseorszagban egytitt toltott idé meghitt legyen, és a problémas gyermek is érezze, hogy 6 nagyon fontos

ebben a kdzegben.
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8. melléklet

A Kett munkacsoport éves munkaterve

2024-25-0s nevelési év
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A munkacsoport célja:

e A Kett-pedagogianak, mint innovativ modszernek gyakorlatban és elméletben torténd tovabbi
megvalositasa, mélyitése

* A munkacsoportba bekapcsolédo pedagdgusok megismertetése a Kett vazlatok sajatossagaival

e Egyéni hospitalasi, kiprobalasi lehetéségek biztositasa

e Akollégandk megismertetése a Kett a pedagégia komplexitasaval

e A viz tébb foglalkozason valo6 feldolgozasa

A munkacsoport feladatai:

e A Franz Kett pedagogia fejleszt6 hatasanak felismerése a gyermekek részképességeire

e A modszer gyakorlatban val6 tovabbi kiprobalasa, megfigyelése

o Lelki percek, Kiilso (teremtett) vildg tevékeny megismerése és Mese-vers tematikéajanak
gazdagitasa a keresztény tinnepeinkhez és a viz témakorh6z kapcsolodva

o Koz0s vazlat elkészitése a munkacsoport tagjaival

A munkacsoport vezetdje: Kapitany Zoltanné

A munkacsoport tagjai:

Olah Zoltanné

Tobiasné Hegedilis Maria
Kopcséné Novak Zsuzsanna
Tothné Varga Andrea
Tormané Petrencsik Rozsa
Lengyel Csilla

Orosz Timea

Bodnar Anett

9. Nizsaldczkiné Stefan Nikoletta
10. Gergelyné Mertz Eva

11. Toérok Timea

PN RPN =
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A munkacsoport éves tematikaja

Ideje Téma Felelos Reflexio
Nagyapa meg a csillagok
. Lazar Ervin meséjének Kapitany
ey feldolgozasa a Halottak Zoltanné
napjahoz kapcsolddva
A Kett vazlat sajatossaga, Kapita
" apitany
November 21. | komplexitisa m
. e ‘s Zoltanné
Koz0s vazlat elkészitése
A hianyzé agu csillag Kapitany
December 12. | Karacsonyi linnephez Zoltanné
kapcsolédva
Kapitany
A vihar lecsendesitése Zoltanné
2025. . iy .
Februdr 13 Lelki percek tematik4jahoz | Kopcsoné
© | kapcsolodva N. ZS.
A viz felfedezése Kapitin
Kiils6 termetett vilag Zoﬁénnz
Marcius 20. | megismerése keretén beliil a
viz vilagnapjahoz
kapcsolddva
. A torott korso Kapitany
Aprilis 10. | Mesefeldolgozas a tavaszi Zoltanné
viz témakorh6z kapcsolédva
Ev végi értékels beszélgetés, -
. ‘ o Kapitany
Majus elégedettségmeérd .
. . . Zoltanné
nyomtatvany kiosztasa
Nyiregyhaza, 2024. 09. 09.
Kapitany Zoltanné
Munkacsoportvezetd
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9. melléklet

Mérés-értékelés munkacsoport éves terve a

2024/2025. nevelési évre

Orosz Timea

munkacsoport vezeto
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A munkacsoport vezetéje: Orosz Timea
A munkacsoport tagjai:

Darai Zita

Lengyel Csilla

Nizsal6czkiné Stefan Nikoletta

Tobiasné Hegediis Maria

Tothné Varga Andrea

Kapitanyné Polgari Angéla

Torméné Petrencsik Rézsa

Torok Timea

A munkacsoport fobb feladatai és céljai:

A merési és értékelési folyamatok olyan eljarasoknak és modszereknek az Ssszessége, amelyeknek célja,
hogy meggy6zédijiink arrél, hogy a gyerekek elérték-¢ a Kitlizétt célokat, azaz a meghatérozott és elérni
kivant eredményeket.

Célunk a méréssel és az értékeléssel a visszacsatolas, visszajelzés arrdl, hogy hogyan haladunk, hol
tartunk a kitlizott célok elérésében. Tovabba tajékozodunk az eredményekrdl és azok szintjeirdl.

A mérés- és értékelés csak akkor lesz jo, hiteles, hasznalhat6, ha a megfelelé mérdeszkozt hasznaljuk. Mi
minden teriilethez igyekeztiink a legmegfeleldbb méréeszkdzt valasztani.

A munkacsoport feladata kozé tartozik a szocialis érettség és a neveltségi szint mérése, a gyermekek
szocialis készségeinek, részképességeinek vizsgalata.

A nevelési év vége eldtt, altalanosan minden csoportban készitenek az 6vodapedagégusok egy gyermeki
elégedettségi felmérést.

Az 6vodapedagogusok tovabbképzéseit folyamatosan dokumentaljuk, nyomon kévetjiik.

Ezen kiviil fontosnak tartjuk az iskolaérettséget megel6z6 vizsgélatokat is (DIFER, Sindelar, GMP),
amelyek egy-egy részképesség meglétérdl vagy hidnyérol adnak képet.

Ebben a nevelési évben is fokozott figyelmet forditunk a tehetséggondozisra. A gyerekek
versenyeredményeit ettdl a nevelési évtdl kezdve tablazatban Osszegezve kivanjuk dokumentaln.
Osszegzést végziink arrél is, hogy 6 éves kor utan milyen indok miatt maradtak az 6vodéban a gyerekek.

Az utan kovetés érdekében, minden nevelési év végén megkérdezziik a Szent Miklés Goérdgkatolikus
Iskolaba jaré 6vodasaink tanito nénijeit a gyerekek fejlédésérsl.
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Az értékelés teriiletei a 2024/2025-6s nevelési évben a kdvetkezdk lesznek:

A feladatok litemezése

Feladat

Felelosok

Szocidlis érettség mérése

Téthné Varga Andrea

Sziiloi elégedettség mérése,
ertékelése

Darai Zita

Neveltségi szint mérése

Orosz Timea

NOKS onértékelés

Tobiasné Hegediis Maria

Az 6todik életéviiket betbltott
gyerekek kiscsoportos vizsgalata,
melynek soran feladattartés,
feladattudat, szorongas,
frusztracio, indulatkezelési
problémék esetleges fennallasa
kiszilirhet

Torék Timea 6vodapszichologus

6 éves kor utan 6vodaban maradt
gyerekek statisztikai adatai

Tormané Petrencsik Rozsa

Kapcsolattartés a tanité nénikkel,
Ovodasaink iskolai teljesit-
ményének nyomon kovetése.

A gyerekek verseny
eredményeinek és az
ovodapedagdgusok
tovabbképzéseinek Gsszegzése.

Nizsaldczkiné Stefan Nikoletta

Iskolaérettségi vizsgalatok ered-
meényei

Orosz Timea- DIFER
Tormané Petrencsik Rozsa- Sindelar
és GMP vizsgalatok

Figyelem -teszt

Kapitdnyné Polgari Angéla

Gyermeki elégedettségi vizsgalat

Minden csoportban az
6vodapedagdgusok mérik a gyerekek
elégedettségét

A munkacsoport tagjai negyedévente (hatariddk: november 30-ig, februar 28-ig és
értekeznek és dokumentaljak a kitiizott feladatok aktuslis eredményeit, céljait.

majus 30-ig)

Az elvégzett mérések eredményeit dsszeflizve egy dokumentumban kivénjuk elérhetévé tenni.

A munkacsoport részfeladatait, a feleldstket a csoporttagok egydntetiien elfogadtak.

Nyiregyhaza, 2024. szeptember 09.
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